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OGGETTO: Parmalnfanzia $.p.A. - Designazione di due componenti effettivi di cul uno con funzioni di
Presidente e di un componente supplente del Collegio Sindacale per il triennio 2016/2018.

L SINDACO

Vigti 'art. 42, comma 2, lettera {m), e Part. 50, comma 8, del Testo Unico n. 267/2000 sugli Enti Locali;

Vista la deliberazione n. 78/46 del 25/03/2003 con |a gquale i Consiglio Comunale ha deciso la costifuzione
di una societd per azioni a capitale pubblico minoritario per ia gestione dei servizi per Pinfanzia,
costituitasi in data 30 luglio 2003, denominata Parma Infanzia S.p.A

Preso atto che, in aderenza a guanio previsto dalla deliberazione di Consiglio Comunale n. 31 del
1210512015, a far data dal 27 agosto 2015, H Comune di Parma detiene il 51% del capitale soclale di Parma
Infanzia 8.p.A;

Visto Iart. 12 dello statuto sociale, in forza del quale il Comune di Parma ha il diritto di nominare due
membri effetiivi ed un membro supplente del Collegio Sindacale e che un membro effettivo det Colleglo
Sindacale svoigera le funzioni di Presidente;

Presc atto che & stata convocata Assemblea Generale QOrdinaria dei Soci di Parma Infanzia 5.p.A.
prevedendo tra i punti all'ordine del giorno “Nomina Collegio Sindacale — delibere inerenti e
consaguenti’;

Ravvisata pertanto la necessita di dover procedere alla designazione del membri del .Coilegio Sindacale
per il friennio 2016/2018; :

Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale n. 32/9 del 11/10/2012 avente per oggetio "Definizione
degli indirizzl per la nomina e designazione dei rappresentanti del Comune presso gl Ent, Aziende ed
Istituzioni™, : ‘

Considerato che I'art. 1 delfallegato alla sopracitata delibera prevede che le nomine e le designazioni det
rappresentanti del Comune di Parma negli organi di societhd ed enti partecipati vengano effetivate
secondo criteri di trasparenza, tenendo conto delle competenze e delle professionalitd del candidati e che
la scelta dei medesimi rappresentanti avvenga mediante selezione pubblica sulla base di bandi e
presentazione del curriculum vitae, fatti salvi i casi di necessita ed urgenza;

Visto il Titolo VI, art. 27, ultimo comima, del Regolamento per i controllo strategico ed operativo del
Gruppo Comune di Parma che prevede che “per la carica di componente dei collegi sindacali o di
revisore dei conti degli organismi partecipati | soggetti designati devono possedere gli specifici requisiti
professionali previsti dalla normativa”;

Considerato che, nel rispetto dei richiamati indirizzi, PAmministrazione seleziona di norma gl
amministratori e | rappresentanti negli enti partecipati attingendo dall’apposito “Albo comunale delle
candidature presentate per la nomina e la designazione di rappresentanti del Comune di Parma in
aziende, enti, fondazioni e societa a partecipazione comunale” che raccoglie le candidature spontanee;

Considerato tuttavia che costituisce requisito essenziale per la nomina a membro del Collegio Sindacale
Piscrizione al Registro nazionale del Revisori Legall e che pertanto & necessario ricercare tali
professionalita;

Tenuto conio inoltre di quanto indicato all’art. 3 della Legge 120 del 12.07.2011 e successivo
Regelamento aftuativo, in cui sono disciplinati gli obblighi in materia di parita di accesso negli crgani di
amministrazione e di controllo delle societa a partecipazione pubblica maggioritaria, cosi come previsio

all'articolo 2359, commi primo e secondo, del codice civile;

Valutati i curricula acquisiti, si ritiene di procedere alla designazione dei seguenti nominativi:

" . Dott.ssa Maria Chiara Ruina, iscritia al n. 76709 del Registro nazionale dei Revisori Legali;

- Dott.ssa Donateila De Dominicis, iscritta al n. 17894 del Registro nazionale dei Revisori Legali,



- Dott.asa Giorgia Fontana iscritta al n. 173848 del Registro nazionale del Revisori Legali;

Viste le dichiarazioni rese dagli stessi in sede di presentazione del curricuia nelle guali vengono attestati i
requisiti previsti dalla normativa e Passenza di generali cause di incompatibilita ed ineleggibility con
particolare riguardo al rispetio dei requisiti previsti dal Decreto Legislativo n. 39/2013;

Dafo atto che, in sede di accettazione della carica, dovranno essere formalments confermate alla societa
Parmainfanzia 8.p.A. le dichiarazioni circa il rispetto dei requisiti di cui al Dbgs 39/2013 nonché il
possesso dei requisiti soggettivi e professionali specificatamente previsti in ordine alla carica da
ricoprire ai senst di statuto e codice civile;

Ritenuto pertanto di provvedere alla nomina dei rappresentanti def Comune di Parma in seno al Collegio
Sindacale a cui affidare 'incarico per i driennio 2016.2018;

Presa atto che il Responsabile del Procedimento, circa la verifica del possesso dei requisiti & delle
condizioni di incompatibilita e inconferibilita, & il Dirigente del Settore Finanziario ¢ Societa Partecipate;

Yisto I'art. 76 dello Statuto del Comune di Parma;

DECRETA

di designare guali rappresentanti del Comune di Parma nel Collegio Sindacale di Parmalnfanzia
S.p. A per il triennio 2016/2018:

Datt.ssa Maria Chiara Ruina, nata a Salsomaggiore Terme (PR) it 25/05M 961, quale membro effettivo;
Doth.ssa Donatelia De Dominicis, nata a Parma il 03/06/1966, quale membro effettivo;

Dott.ssa Giorgia Fontana, nata a Parma it 11/03/1988, quale membro supplente.

di stabilire che la Dott.gssa Maria Chiara Ruina assumerd la carica di Presidente.

Visto: | Settore Finanziario e Sccieta Partecipate
: I Dirigente
(Dotts8a Marta Segalini)
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Visto: il Vi egretario. Generale
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